
WIE REDEST 

DU EIGENTLICH 
MIT MIR ?



Respekt ist einer unserer wichtigsten sozialen Werte. Er macht uns messbar 
motivierter, produktiver und gesünder. Ein respektvoller Umgang ist die  
Grundlage für ein funktionierendes Miteinander. Er beugt Mobbing vor, schafft  
ein besseres Verständnis und langfristig ein lernförderliches Klima.  

Wir alle wünschen uns mehr Respekt und doch vermissen wir ihn häufig.  
Dabei scheitert es meist nicht an einer respektvollen Haltung. Doch gerade im  
stressigen Schulalltag, lässt das Verhalten häufig zu wünschen übrig. Dabei sind 
es meist unbedachte Respektlosigkeiten unter denen das Miteinander leidet:  
im Lehrerzimmer, in Elterngesprächen und nicht zuletzt im Klassenzimmer. 

Respekt
	ein Wert,  
	der Werte schafft

In unseren Respekt-Trainings lernen Sie zu verstehen, 
wie es zu Respektlosigkeiten kommt und woran unsere 
Gespräche häufig scheitern. Sie bekommen Strategien 
und Techniken an die Hand, um Respektlosigkeiten zu 
verhindern bzw. besser mit ihnen umzugehen.

Sie lernen unter anderem…
	� …respektvoll Feedback zu geben,
	� …geradlinig zu argumentieren, 
	� …Emotionen und Reaktionen besser zu verstehen,
	� …mit schwierigen Gesprächspartnern umzugehen, 
	� …Schülerinnen und Schülern Strategien für einen  

respektvolleren Umgang zu vermitteln und
	� …in Ihrem schulischen Alltag Respekträume  

zu schaffen.

Das Respekt-Modell: 
25 Lernfelder für gelingende 
Kommunikation
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Doch Respekt kann man lernen.  
Das Werkzeug ist respektvolle Kommunikation.



Ein Wert, der Werte schafft.

respekt-trainer.de

Ich bin Ihr Trainer auf dem Weg zu einem respektvollen  
Miteinander. Nehmen Sie jetzt einfach Kontakt mit mir auf. 

THOMAS MÜLLER
Premium Mentoring & Coaching

www.thomasmueller.coach
service@thomasmueller.coach
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